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Introduccion
La formacién de traductores en la era digital

En un mundo cada vez mds interconectado y digitalizado, la traduccién y, por ende,
la formacién de traductores se enfrentan a desafios y oportunidades sin precedentes.
La digitalizacion no solo ha transformado radicalmente las herramientas y el entorno
de trabajo de los traductores, sino también los enfoques pedagdgicos necesarios para
formar profesionales competentes y versatiles. Las herramientas digitales, desde los
programas de traduccién asistida por ordenador o los sistemas de traduccién automatica
hasta las plataformas de colaboracién en linea, han cambiado la manera en la que los
traductores interactGan con los textos y con sus colegas. Estos cambios no solo incre-
mentan la eficiencia y la capacidad de los traductores para manejar grandes volimenes
de textos, sino que también plantean nuevos retos relacionados con la seguridad de la
informacién, la gestion de proyectos y la adaptacién a entornos de trabajo cada vez
mas virtualizados. Por otra parte, las competencias requeridas para los traductores de
hoy y de manana van més alla del dominio de las lenguas y de las culturas; incluyen
habilidades tecnoldgicas, la capacidad de adaptacién a entornos de trabajo cambiantes,
y una comprension profunda de las dindmicas interculturales en un mundo cada vez mas
conectado. En este contexto, los modelos formativos actuales deben evolucionar para
adaptarse a estos cambios, equipando a los traductores con competencias y habilidades
que trascienden lo lingtiistico y lo intercultural para abarcar lo digital y lo profesional.

El presente volumen surge como una respuesta necesaria y oportuna a esta situacion
de cambio, explorando cémo los avances tecnoldgicos estan redefiniendo el campo de
la traduccién y el de la formacién de traductores y estan dando paso a nuevos modelos
formativos mas flexibles en los que la tecnologia desempefa un papel preponderante. El
objetivo principal de esta obra es, por lo tanto, mostrar una propuesta pedagégica basada
en un modelo mixto (presencial-virtual) innovador para la ensefianza de la traduccién
especializada en la combinacién lingiistica inglés-espanol en el marco del Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES), que permita desarrollar la competencia traductora
(CT) en los discentes y su autonomia en el proceso de aprendizaje. Asimismo, pretende
proporcionar una vision general de los retos actuales en la formacién de traductores en
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el contexto digital, identificando las competencias y habilidades clave que los traduc-
tores deben desarrollar y algunas estrategias efectivas para lograrlo desde la formacion.

El libro se divide en varios capitulos, cada uno dedicado a un aspecto crucial de
la traduccién y la formacion en entornos digitales. El primero de los capitulos, con la
finalidad de ofrecer una contextualizacién a la propuesta formativa planteada, pasa
revista a los diferentes enfoques que se han ido gestando en el marco de la formacién
de traductores, desde las concepciones tradicionales de la didactica de la traduccién
hasta los actuales modelos basados en el desarrollo de competencias. Como se podra
comprobar una vez llegados a este punto, los diversos modelos pedagdgicos surgidos
en el campo de la ensefanza de la traduccién surgen como consecuencia, no solo de
la evolucion de la traductologia o de la linglistica, sino también como respuesta a la
evolucién propia de la ciencia pedagégica.

El segundo capitulo centra su atencion en los diferentes modelos y enfoques que
encontramos en la literatura cientifica y académica para la ensenanza de la traduccién
especializada. En él, siempre con el objetivo de contextualizar el disefio y las estrategias
pedagogicas que presentamos, se analizaran las diferentes propuestas y marcos que
se han desarrollado para abordar las necesidades especificas de la traduccién en los
campos técnicos y especializados.

El tercer capitulo, que lleva por titulo Tecnologia y traduccion especializada, pro-
porciona un estado de la cuestion en relacién con aquellos trabajos e investigaciones
surgidos en el marco de la ensefianza de la traduccion que se apoyan en las tecnologias
para definir modelos para la formacién de traductores, es decir, aquellos enfoques que
integran herramientas digitales y plataformas en linea en el proceso educativo, poniendo
de manifiesto la creciente importancia de la tecnologia en la practica profesional de la
traduccion.

De este modo, llegamos al cuarto capitulo de esta obra, Estrategias pedagogicas
para la ensenanza de la traduccion especializada en un entorno digital, que constituye
una de las principales aportaciones del presente trabajo desde su dimensién préctica.
En un primer estadio, focalizaremos nuestra atencién en el marco pedagoégico en el que
basamos nuestra propuesta y en los diferentes componentes del disefio curricular que
la delimitan: competencias, contenidos de aprendizaje, metodologia de la ensefanzay
evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Una vez definido este marco, como
complemento indispensable al marco traductolégico que se perfila en los capitulos
anteriores de la obra, presentaremos nuestra propuesta pedagoégica para la formacion
de traductores especializados y las diferentes unidades didacticas que la integran. Para
facilitar la consulta de estos materiales, se ha considerado pertinente incluirlos en formato
electrénico. Se podra acceder acceder a los mismos a través del cédigo QR incluido
en el cuarto capitulo.

A nuestro juicio, una de las contribuciones mas significativas de este volumen es la
presentacion de estrategias pedagdgicas innovadoras y efectivas para la formacién de
traductores. Se describen métodos de ensenanza que incorporan herramientas digitales,

Xl
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plataformas en linea y técnicas de aprendizaje mixto, asi como propuestas que ponen de
manifiesto la importancia de fomentar un enfoque critico y reflexivo en los estudiantes.

Este libro esta dirigido a una amplia audiencia, incluyendo formadores de traduc-
tores, profesionales de la traduccion, estudiantes de traduccién, asi como a cualquier
persona interesada en observar la formacién de traductores desde una dimensién amplia
y actualizada, en la que la tecnologia influye de forma decisiva en las coordenadas peda-
gogicas. A través de sus paginas, buscamos ofrecer una vision integral y actualizada de
la ensenanza de la traduccion, proporcionando a los lectores las herramientas necesarias
para navegar en el mundo digital de la formacién de traductores.

X
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